LJEKARNA VARAZDINSKE ZUPANIJE
UPRAVNO VIJECE

KLASA: 200-02/23-02/9

URBROJ: 2186-1-26-01-23-3
Varaidin, 14. srpanj 2023. godine

ZAPISNIK

Sa 23. sjednice Upravnog vijeca Ljekarne Varazdinske Zupanije (dalje u tekstu: Upravno
vijece), odrzane dana 14. srpnja 2023. godine s po¢etkom u 13:30 sati.

Predsjednik Upravnog vijeca pozdravlja prisutne ¢lanove te sukladno ¢lanku 13. Poslovnika o
radu Upravnog vijeca zaklju€uje da su sjednici Upravnog vije¢a nazo¢ni ¢lanovi:

1. Marijan Cingula, predstavnik osnivaca, predsjednik Upravnog vijeca

2. Maja Hres¢, predstavnica osnivaca

3. KreSimir Grdan, predstavnik osnivaca

4. Zvezdana Petrovic, voditelj razvoja

5. Silvija Modri¢, predstavnica radnika, izabrana na neposrednim izborima od strane radnika

Predsjednik Upravnog vijeca konstatira da postoji kvorum za pravovaljano odluéivanije i donosenje
odluka.

Predsjednik Upravnog vijeca konstatira da su sjednici nazoéni: ravnatelj Ljiekarne Varaidinske
zupanije Mirko Magi¢, voditeljica racunovodstva Adriana Martinjak, predsjednica Stru¢nog vije¢a
Slavica Celar i zapisni¢ar Matija Hlad.

Predsjednik daje na raspravu predloZeni dnevni red.
Kako nema prijavljenih za raspravu predsjednik daje dnevni red na glasovanje:

1. Verifikacija Zapisnika sa 22. sjednice Upravnog vijeca,
Referent: prof.dr.sc. Marijan Cingula, predsjednik;
2. Donosenje Odluke o prihvacanju Financijskog izvje$¢a o poslovanju Ljekarne Varaidinske

Zupanije za razdoblje 01.01.2023. do 31.05.2023. godine,
Referent: Adriana Martinjak, voditeljica ratunovodstva;

3. Donosenje Odluke o usvajanju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu
Liekarne VaraZdinske Zupanije (izmjena koeficijenata sloZenosti poslova za pojedina radna
mjesta) i rasprava povodom zahtjeva Struénog vijeca,

Referenti: Mirko Magi¢, ravnatelj, Zvezdana Petrovi¢, voditelj razvoja;

4, Donosenje Odluke o potrebi zapo3ljavanja jednog (1) farmaceutskog tehni¢ara na
neodredeno vrijeme u Ljekarni Varazdinske Zupanije,
referent: Mirko Magic, ravnatelj

5. Obavijest o prihodima za 2022. godinu za privatne ljekarne koje ljekarnitku djelatnost
obavljaju u zakupljenom poslovnom prostoru Ljekarne Varaidinske Zupanije,

Referent: Matija Hlad, visi stru¢ni savjetnik za opce, pravne i kadrovske poslove

6. Razno: isplata dodatka na plaée.

Za rijec se javlja Zvezdana Petrovi¢, voditeljica razvoja koja je otekivala da ¢e na dnevnom redu biti
tocka vezana za zahtjev Stru¢nog Vijeca Ljekarne VaraZdinske Zupanije, koji je proslijeden svima



nazocnima dana 12. srpnja 2023. godine od strane Marije Novak.

Predsjednik pita Upravno Vijece moze li ta tocka dnevnog reda pod toé. 6. Razno ili pod posebnu
tocku. Ravnatelj predlaze da se navedeno ubaci pod to¢ 3. dnevnog reda.

Dnevni red je jednoglasno prihvaéen u predloZzenom obliku.

Tocka 1. dnevnog reda: Verifikacija Zapisnika sa 22. sjednice Upravnog vijeéa
Referent: prof.dr.sc. Marijan Cingula, predsjednik;

Predsjednik Upravnog vije¢a otvara raspravu po tocki 1. dnevnog reda i poziva &lanove da u
postupku verifikacije Zapisnika sa 22. sjednice Upravnog vijeca iznesu primjedbe u svezi istog.

Zvezdana Petrovi¢ navodi da ¢e se izuzeti sa glasanja jer je nije bilo na prosloj sjednici.

Predsjednik Upravnog vijeca utvrduje da nema primjedaba na Zapisnik sa 22. sjednice
Upravnog vijeca.

Upravno vijece jednoglasno verificira Zapisnik sa 22. sjednice Upravnog vijeca.

Tocka 2. dnevnog reda: Donosenje Odluke o prihvacanju Financijskog izvje$éa o poslovanju
Liekarne Varaidinske Zupanije za razdoblje 01.01.2023. do 31.05.2023. godine

Referent:Adriana Martinjak, voditeljica racunovodstva;

Predsjednik Upravnog vijeca poziva izvjestiteljicu da obrazlo?i to¢ku 2. dnevnog reda.

Adriana Martinjak zahvaljuje na ukazanom povjerenju te obrazlaZe Financijsko izviesce o
poslovanju Ljekarne Varazdinske Zupanije za razdoblje 01.01.2023. do 31.05.2023. godine.

lzvjestiteljica istie da je financijsko izvjesce Ljekarne Varazdinske Zupanije (dalje: ustanova)
za razdoblje 01.01.2023. do 31.05.2023. godine sastavljeno prema odredbama Zakona o
racunovodstvu i primjenom Hrvatskih standarda financijskog izvjeStavanja.

Visak prihoda nad rashodima je 86.674 €. U odnosy na prethodno razdoblje prihodi su rasli
u odnosu na HZZO za 10% dok sa ostalim korisnicima 7%, dok ostali prihodi su rasli za 14%.
PotraZivanja iznose 2.345.006 € od Cega je 1.123.962 € dospjelo. Obveze iznase 1.628.801 € od ¢ega
nema dospjelih obveza.

Stanje Ziroracuna iznosi 275.339 € dok je stanje lijekova i potroénog medicinskog materijala
1.100.779 €. Nema velikih odstupanja od financijskog plana.

Nakon op$irnog izlaganja Financijskog izvjeS¢a o poslovanju Ljekarne Varazdinske Zupanije za
razdoblje 01.01.2023. do 31.05.2023. godine predsjednik Upravnog vijeca zahvaljuje voditeljici
racunovodstva.

Ravnatelj moli voditeljicu raéunovodstva da se vrati na prvu tablicu, konkretno da objasni
troSkove za zaposlene (bruto place).

Materijalni rashodi iznose 715.118 €, ostali rashodi za zaposlene iznose 68.698 €, doprinosi
91.376 £, izdaci za prijevoz 47.195 € a ostali materijalni rashodi 3.061 €, ukupno 925.648 €. To je
19,63% vedi trosak prema prethodnom razdoblju.

Predsjednik pita dali se doprinosi odnose na bruto na &to dobija potvrdan odgovor od strane
voditeljice ra¢unovodstva.

Predsjednik ukazuje na povecanje broja zaposlenih (10%) na &to se nadovezuje voditeljica
razvoja Zvezdana Petrovi¢ koja ukazuje kako je trend novih zaposlenika aktualan u zadnjih 4-5 godine
zbog povedanja obujma posla i potreba na trziitu. Predmetno potvrduje i Silvija Modri¢,
predstavnica radnika. Vecdina zaposlenih se odnosi na magistre farmacije a koji djelatnici su
neophodni za provodenje ljekarnicke djelatnosti. Slavica Celar navodi kako su 3 magistre farmacije i
3 farmaceutske tehnicarke na porodiljnom dopustu, na ¢to Predsjednik govori kako je to bitna stavka
zbog nuZnosti zamjene zaposlenika.




Zvezdana Petrovi¢ navodi kako dobija dojam da je u Upravnom Vijecu prisutna sumnja i
neodobravanje glede potrebitog zaposljavanja.

Predsjednik navodi kako mu nije poznata sumnja i odozrivost od strane Osnivaca i €lanova
Upravnog Vije¢a. Nastavno, isti prigovara kako se broj ljudi povecao za 10% dok se prihodi nisu
povecali 10%. Predsjednik smatra da su se prihodi povecali zbog povecanja cijena, odnosno da se ne
vidi povecanje aktivnosti Ustanove usprkos povecanju broja zaposlenika i rasta trogkova za place
istih. Razlika izmedu prihoda i rashoda je sve manja, na $to upozorava.

Ravnatelj ukazuje na dopis magistre DraZenke gdje je Zupan rekao da bi mogli u 9. mjesecu
zaposliti 2 magistre koje ce diplomirati, prema ¢emu smatra kako je Osniva¢ suglasan za nova
zaposljavanja.

Adriana Martinjak pita da li je Ustanovi propisan neki financijski rezultat na éto Predjednik
odgovara da nije no upozorava kako je prosle godine u istom razdoblju ostvaren 25% vedi prihod.

Zvezdana Petrovi¢ na zapisnik izrajava sumnju i odozrivost da postoji nesklonost
zaposljavanju u Ustanovi. Ista navodi kako zaposljavanje nije rast troékova nego je to opravdan razlog
(porodiljni, veéi obujam posla, ...).

Predsjednik na zapisnik upozorava na smanjenje dobiti od 24% u odnosu na isto radzoblje
prosle godine, pri éemu zakljucuje kako je predmetno posljedica povecanja broja zaposlenih od 10%.
U svakom slucaju poziva ¢lanove da prihvate odluku o prihvacaniju financijskog izvjesca.

Kako vise nema prijavljenih za raspravu, predsjednik Upravnog vijeca daje tocku dnevnog reda na
glasovanje.

Upravno vijece jednoglasno donosi

ODLUKU
1 Prihvaca se Izvjesce o financijskom poslovanju Ljekarne Varazdinske Zupanije za razdoblje od
01.01.2023. do 30.05.2023. godine.
2. Liekarna VaraZdinske Zupanije prema pokazateljima financijskog poslovanja u razdoblju od

01. sije¢nja 2023. do 31. svibnja 2023. godine ostvarila je ukupne prihode u iznosu od
5.223.905,00 €, a ukupni rashodi iznosili su 5.137.231.00 €.

3. Liekarna VaraZdinske Zupanije ostvarila je rezultat poslovanja visak prihoda nad rashodima u
iznosu od 86.674,00 €.

lzvornik odluke nalazi se u privitku ovog Zapisnika.

Tocka 3. dnevnog reda: Donosenje Odluke o usvajanju Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu Ljekarne Varaidinske Zupanije (izmjena koeficijenata sloZenosti poslova za
pojedina radna mjesta)

Referent: Mirko Magi, ravnatelj, Zvezdana Petrovic, voditelj razvoja;

Predsjednik Upravnog vije¢a poziva izvjestitelja da obrazloZi to¢ku 3. dnevnog reda.

Ravnatelj zahvaljuje Predsjedniku te navodi kako se predlaZu izmjene koeficijenta za 3 radna
mjesta (zamjenik ravnatelja sa 2.29 na 2.30, strucnjak zastite na radu sa 1.115 na 1.40 i voditelj
racunovodstva sa 1.396 na 1.70). Navodi kako su izmjene usuglaSene sa Osnivaéem, pri ¢emu navodi
da je trazio 5% povecanje koeficijenata za sve zaposlenike Ustanove no da za to nije dobio suglasnost
Osnivaca, uz obrazloZenje da ée se o tome razgovarati nesto kasnije a da su, uz njihova saznanja,
place kod nas visoke (7.-10. mjesto od 26 Ustanova). Ravnatelj navodi kako se zala¥e za povecanje




placa pri Osnivacu.

Predsjednik otvara raspravu.

Zvezdana Petrovi¢ pita da li je svima isporu¢ena e-poéta od 12.07.2023. — Zahtjev Struc¢nog
vijeca i da li treba pro¢itati ponovno sadrZaj e-poste na $to predsjednik poziva ¢lanove da glasaju o
izmjenama pravilnika.

Zvezdana Petrovi¢ navodi kako je za svako povecanje pla¢a no smatra da je selektivno
predlaganje izmjene koeficijenta kozmeticki potez i da je to zapravo ignoriranje 1 i pol godine od
strane Osnivaca za povecanje 5% plac¢a svih.

Ravnatelj navodi kako je povecanje koeficijenta za 3 radna mjesta pitanje pravednosti jer ta
radna mjesta imaju VSS dok su trenutni koeficijenti za SSS. Predsjednik jog jedanput poziva Elanove
na glasanje.

Slavica Celar navodi kako Je takoder dojma da se ignoriraju zahtjevi Stru¢nog vije¢a od 12.
srpnja 2023. godine i da ve¢ godinu i pol ekaju odgovor Osniva&a i da se niita nije promjenilo u to
vrijeme.

Ravnatelj govori kako je e-posta zaprimljena kod Osnivaca i da ¢e progelnica razgovarati sa
Zupanom na tematskoj sjednici. Za sada se nista ne mijenja glede povecanja placa.

Slavica Celar navodi kako su trasili koeficijente koji su bili u primjeni prosle godine (2 mjeseca)
a ne 5% na sve na $to Predsjednik navodi kako je povecanje bilo zahvaljujuéi odluci Upravnog vijeéa,
a koja odluka je bila ukinuta, pri €emu navodi kako ne moze ponovnu odluku donijeti bez suglasnosti
Osnivaca.

Predsjednik nema argumenata no misli kako Osnivag ¢eka Uredbu Vlade RH u prosincu 2023.
godine koja ce vrijediti za sve.

Maja Hre3¢ poziva ravnatelja da zatrasi od Osnivaca da zatrazi podatke o koeficijentima
ostalih Ljekarni u RH na éto ravnatelj odgovara kako se svi pozivaju na tajnost placa.

Ravnatelj navodi kako Ljekarna Splitsko-Dalmatinske Zupanije ima vece koeficijente no 4%
manju osnovicu. Takoder navodi kako negdje imaju stimulacije (varijabilni dio) do 30%. ZakljucCuje
kako postoje mnogi nacini uredivanja placa i da djelatnici Ljekarne Varadinske Zupanije zasluZuju
vece place.

Navodi kako je regres u Zupaniji bio 300,00 € dok je kod nas bio 331,00 €.

Nadalje, navodi kako su pro¢elnica i upan upoznati sa pitanjem povecanja placa i da rade na
tome.

KreSimir Grdan navodi kako pitanje povecanja koeficijenata nije potkrijeplijeno nekim
financijskim pokazateljima te predlaze da ubuduce podnositelji zahtjeva podkrijepe svoje zahtjeve
sa materijalnom dokumentacijom. Navodi da ¢e neko prihvatiti tekst bez nekakvih financijskog
pokazatelja i da je potrebno ukljuciti rizike na trzistu, da poslije ne bi ispalo kako su Ravnatelj ili
Predsjednik UV krivi za |03 rad ljekarne.

Predsjednik se zahvaljuje svima na raspravi.

Nakon provedenog izvjeica predsjednik Upravnog Vije¢a poziva &lanove na glasovanje glede
tocke 3. dnevnog reda.

Upravno vijece jednoglasno donosi odluku

»Na temelju odredbe ¢lanka 26. Statuta Liekarne Varazdinske Zupanije, Upravno vijec¢e Liekarne
Varazdinske zupanije nakon obavljenog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom, na 23. sjednici
odrZanoj dana 14. srpnja 2023. godine, pod toc¢kom 3. dnevnog reda, donosi '



Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Liekarne VaraZdinske Zupanije

Clanak 1.
U Pravilniku o radu Ljekarne Varazdinske Zupanije (URBROJ: 89/1-2020 od 16. lipnja 2020., 37/1-
2022 od 109. sijeCnja 2022., KLASA: 37/2022, URBROJ: 2186-1-26/22-2 od 14. ozZujka 2022., KLASA:
37/2022 ,URBROJ: 2186-1-26/22-3 od 23. studenoga 2022.) mijenja se prilog iz ¢l. 114. st. 1.
Pravilnika o radu Ljekarne Varazdinske Zupanije.

Prilog — ,,POPIS RADNIH MJESTA S KOEFICHJENTIMA SLOZENOSTI POSLOVA” sastavni je dio ovog
Pravilnika.

Clanak 2.
Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Ljekarne Varazdinske Zupanije u sjedistu ustanove dana
, a stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i u sjedittu

ustanove.

Predsjednik Upravnog vijeéa
Liekarne Varazdinske Fupanije

prof.’ﬂr.s? M_arijafrf Cingyfﬂ
/ 4 i\ L :':. )
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KLASA: 1/2023
URBROJ: 2186-1-26/22-4
Varazdin, 14. srpnja 2023. godine

Utvrduje se da je Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Liekarne Varazdinske
Zupanije objavljen na oglasnoj plo¢i u sjedi$tu ustanove dana , te je stupio na
snagu 2023. godine.

Liekarna Varazdinske Zupanije
Mirko Magi¢, mag.oec.
ravnatelj”

lzvornik odluke nalazi se u privitku ovog Zapisnika.



Predsjednik navodi da mora staviti u zapisnik primjedbe sviju, i da se unese u zapisnik da
prihvacaju zahtjev Stru€nog vijec¢a i da su suglasni s njim i da prihvacaju mogucnosti povecanja placa.
Isto tako da se te moguénosti povecanja placa obrazloze financijski. Isti navodi da podrZzava sve
inicijative za povecanjem placa. Navodi kako svrha Ustanove nije raditi dobit nego pokrivati potrebe
gradana i da je usuglagen s nama.

Tocka 4. Obavijest o prihodima za 2022. godinu za privatne ljekarne u zakupu

Referent: Matija Hlad, vii stru¢ni savjetnik za opce, pravne i kadrovske poslove

Nakon detaljnog izlaganja Matije Hlada, moZe se kazati kako su od 12 ljiekarni koje su poslo-
vale s ve¢om dobiti nego u prosloj godini, 3 ljekarne (Trnovec, Ludbreg i Novi Marof) stekle uvjete
po Ugovorima o zakupu da produ u vedi rang (veci koeficijent) i sukladno tome im je povecan iznos
zakupnine za 2023. godinu.

Ravnatelj istice primjedbu kako bi ti svi prihodi privatnih ljekarni (101.000,00 €) bili prihodi
Liekarne VaraZdinske Zupanije da ih netko nije dao u najam.

Predsjednik Upravnog vije¢a zahvaljuje zapisnicaru na obrazlaganju.

Tocka 5. Dono3enje Odluke o potrebi zaposljavanja jednog (1) farmaceutskog tehni¢ara na
neodredeno vrijeme u Ljekarni Varaidinske Zupanije

referent: Mirko Magic, ravnatelj

Ravnatelj navodi kako je potrebno zaposliti jednog farmaceutskog tehni¢ara na neodredeno
iz razloga Sto dosadasnji tehnicar odlazi u mirovinu.

Kako viSe nema prijavljenih za raspravu, predsjednik Upravnog vije¢a daje tocku dnevnog
reda na glasovanje.

Upravno vijece jednoglasno donosi

ODLUKU
o potrebi zaposljavanja jednog (1) farmaceutskog tehnic¢ara na neodredeno vrijeme u Ljekarni
Varazdinske Zupanije

I Upravno vijece Ljekarne Varazdinske zupanije u cilju osiguranja kontinuiranog, sve-
obuhvatnog i kvalitetnog obnasanja ljekarnicke djelatnosti donosi Odluku o potrebi
zaposljavanja jednog (1) farmaceutskog tehni¢ara na odredeno vrijeme.

Il.  Ovlacuje se ravnatelj Ljekarne Varasdinske Zupanije za ishodenje potrebnih suglas-
nosti za zaposljavanje i provedbu ove Odluke.

1. Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje
Kako bi se omoguéilo redovito funkcioniranje pruzanja zdravstvene zatite u ljekarnickoj

djelatnosti, potrebno je donijeti predmetnu odluku, a sve iz razloga $to dosadasnji farmaceutski
tehnicar odlazi u mirovinu.



Tocka 6. Razno: isplata dodatka na place.

Silvija Modri¢, predstavnica radnika, navodi da bi radnici bili zadovoljni (ona polovica sa koef.
ispod 1.86) kada bi dobrom voljom Osnivaca i &lanova UV-a iz vlastitih sredstava isplac¢en dodatak na
placu sukladno odredbama Uredbe o privremenoj isplati.

Predsjednik zaklju¢uje da se zahtjev uputi uz financijsko obrazloZenje.

Adriana Martinjak navodi kako bi provodenje odluke kostalo Ustanovu 3.800,00 € mjesecno.

Maja Hre3¢ navodi da je razgovarala sa proCelnicom i da nema informacija o isplati dodatka
na place.

Ravnatelj navodi kako je to pravno pitanje da li mi to moramo isplatiti i jesmo li u prekrasaju
i da je zauzeto stajaliste (medu pravnicima) da nismo obvezni isplatiti i da nismo korisnici javnih
ustanova kojima drzava isplacuje place. Od zupanijskih ustanova jedino mogu biti isplaceni dodaci
onima kojima se obra¢unavaju pla¢e u COP-u. Navodi da ostale Ljekarne nece isplacivati i da nismo
duzni to isplaéivati.

Silvija Modri¢ navodi kako nismo na proracunu nego apelira na dobru volju kako bi se
poboljSao socijalni status radnika.

Predsjednik predlaZe da ravnatelj ispita mogucnost te isplate.

Zapisnicar Matija Hlad, ujedno i pravnik u Ustanovi, navodi kako nije suglasan sa tumacenjem
pravnika koji navode da se na nas ne moze primjeniti Odluka iz razloga $to se Ljekarna VaraZdinske
zupanije ne financira iz drfavnog proraéuna i zato £to imamo vece koeficijente od Uredbe.

Ravnatelj navodi kako je sada jasno da nismo dusni isplatiti dodatak.

Zvezdana Petrovi¢ navodi da 2 Fupanijske liekarne ce provesti isplatu putem odredenog
modela, a imaju i vise koeficijente od nasih, Sto dokazuje da imaju sluha u svojim Zupanijama.

Nakon poduZze rasprave Predsjednik prima na znanje zamolbu i da e se obratiti Osnivacima
sa navedenim.

Ravnatelj obavijeStava sudionike sjednice kako je 29.10.2023. godine obljetnica Hrvatskog
dana Ljekarni i ujedno i 20 obljetnica postojanja LIVZZ i da ¢e organizirati proslavu.

Kako viSe nema prijavljenih za raspravu predsjednik Upravnog vijeca zaklju¢uje sjednicu u

15:00 sati.

Zapisnicar: Predsjednik Upravnog vijeca:
Matija Hlad prof.dr.sc. Marijan Cingula
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