LIEKARNA VARAZDINSKE ZUPANIE
UPRAVNO VIJECE

Broj: 1/3-2022

VaraZdin, 14. veljace 2022. godine

ZAPISNIK

Sa 3. sjednice Upravnog vijeca Ljckarne Varazdinske Zupanije (dalje u tekstu: Upravno vijece),
odrzane dana 14. veljade 2022. godine s pocetkom u 5:30 sati.

Predsjednik Upravnog vijeéa pozdravlja prisutne Elanove te sukladno Elanku 13. Poslovimika o radu
Upravnog vijea zaklju€uje da su sjednici Upravnog vijeéa nazoéni Clanovi:

I. Marijan Cingula, predstavnik osnivaca, predsjednik Upravnog vijeca

2. Maja Hres¢, predstavnica osnivada

3. Marica Sedlar, predstavnica osnivaca

4. Marica Budinski, predstavnica radnika izabrana od strane Struénog vijeca I jekarne VaraZdinske Zupanije
5. Silvija Modri¢, predstavnica radnika, izabrana na neposrednim izborima od strane radnika

te konstatira da postoji kvorum za pravovaljano odluivanje i donoSenje odluka,

Takoder konstatira da su sjednici nazo&ni: ravnateljica Ljekarne Varazdinske Zupanije Zvezdana Petrovic,
voditeljica radunovodstva Nevenka Jeli¢, predsjednica Struénog vijeéa Slavica Celar te zapisnidarka
Kiementina Senkis.

Prije glasanja o usvajanju dnevnog reda, predsjednik Upravnog vijeca obavieStava ¢lanove Upravnog
vijeda o odrzanom sastanku u Varazdinskoj Zupaniji, a vezano na usvojenu Odluku o usvajanju Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Ljekarne Varazdinske
Zupanije i Odluku o usvajanju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Ljekarne Varazdinske
Zupanije.

Upravno vijece je na 2. sjednici (19.01.2022. godine) donijelo odluku kojom se povecavaju koeficijenti za
obracun placa te odluku kojom se u sistematizaciju radnih mjesta uvodi novo radno mjesto “voditelj razvoja
poslovanja”. Osnivad je na sastanku iznio mi§ljenje da koeficijenti za obracun plaéa u 1Ljekarni Varazdinske
Zupanije nisu uskladeni s koeficijentima u Uredbi 0 nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova
u javnim sluZbama koja bi se morala primjenjivati u ustanovi. Temelj za navedeno nalazi v drzavnoj reviziji
koja je obavljena u drugoj Hjekarni¢koj zdravstvenoj ustanovi. Osnivad je suglasan s uvodenjem novog radnog
mjesta u sistematizaciju.

Ustanova je zatraZila pismeni naputak od osnivaca te se isti, prema raspoloZivim saznanjima, ofekuje do
kraja mjeseca.

Predsjednik Upravnog vijeca istiCe da je provjerio mogucnost da se na danadnjoj sjednici donese odluka o
ponidtenju odluke s pro$le sjednice vezana za koeficijente, ali je obavijesten da sukladno Zakonu o radu, prije
donogenja odluke o poniftenju postoji obveza savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom. Kako savjetovanje
sa sindikalnim povjerenikom nije obavljeno predlaZe da se za sada ne postupa po tom pitanju, a kada osnivac
posalje zahtjev tada ¢e se postupati po istom.

Predsjednik Upravnog vijeca daje na raspravu predlozeni dnevni red.
Kako nema prijavijenih za raspravu predsjednik daje dnevni red na glasovanje:

1. Verifikacija Zapisnika sa 2. sjednice Upravnog vijeca
Referent: prof.dr.sc. Marijan Cingula, predsjednik
2. DonoSenje Odluke o prihvaéanju Financijskog izvje§¢a o poslovanju Ljekarne Varazdinske

Zupanije za razdoblje 01.01.2021. do 31.12.2021. godine
Referent: Nevenka Jeli¢, voditeljica raéunovodstva
3. DonoSenje Odluke o raspodjeli dobiti za 2021. godinu
Referent: prof.dr.sc. Marijan Cingula, predsjednik
4. Donofenje Odluke o prihvacanju Izvje$éa o radu Ljekarne Varazdinske Zupanije za razdoblje
01.01.2021. do 31.12.2021. godine
Referent: Zvezdana Petrovié, ravnateljica



5. Obavijest o zakljudenju ugovora s osiguravajucim drudtvima
Referent: Zvezdana Petrovic, ravnateljica
6. Razno

Dnevii red je jednoglasno prihvaéen u predlozenom obliku.

Todka 1. dnevnog reda:

Predsjednik Upravnog vijeca otvara raspravu po tofki 1. dnevnog reda i poziva &lanove da u postupku
verifikacije Zapisnika sa 2. sjednice Upravnog vije¢a iznesu primjedbe u svezi istog.

Marica Sedlar moli da se zapisnik sa 2. sjednice ispravi u to&ki 2. na nadin da umjesto dijela “ostvaruju COVID
dodatak od 10% na platu” glasi: “ostvaruju COVID dodatak od 10% na osnovicu place”.

Po izvrienom ispravku zapisnika Upravno vijede jednoglasno verificira Zapisnik sa 2. sjednice Upravnog
vijeda.

Tocka 2. dnevnog reda:

Predsjednik Upravnog vijeca poziva izvjestiteljicu da obrazloZi to¢ku 2. dnevnog reda.

Nevenka Jeli¢ zahvaljuje na ukazanom povjerenju te obrazlaze Financijsko izvje$¢e o poslovanju
Ljekarne VaraZdinske Zupanije za razdoblje 01.01.2021, - 31.12.202]. godine.

Izvjestiteljica istiCe da je financijsko izvjei¢e Ljekarne VaraZdinske Zupanije (dalje: ustanova) za
razdoblje 01.01.2021.-31.12.2021. godine sastavljeno prema odredbama Zakona o radunovodstvu i primjenom
Hrvatskih standarda financijskog izvjeStavanja.

Iz dostavljenih podataka vidljivo je da je ostvareni ukupni prihod u iznosu od 77.774.891,00 kuna,
ukupni rashodi iznosili su 75.105.373,00 kune, vidak prihoda nad rashodima prije oporezivanja u iznosu od
2.069.518,00 kuna, porez na dobit 487.279,00 kuna, a ostvarena dobit nakon oporezivanja iznosi 2,182.239,00
kuna.

Ako se promatra struktura prihoda prema prethodnom razdeblju vidljiv je porast prihoda u dijelu
poslovanja sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje za 1,64%, porast prihoda u dijelu posiovanja s
ostalim korisnicima za 11,66% i porast ostalih izvanrednih prihoda za 12,38%.

Uz financijske pokazatelje Upravnom vije¢u dat je i prikaz Bilance na 31.12.2021. godine, Radun
dobiti i gubitka, Biljeske uz financijska izvjeiéa za 2021, godinu ie prijedlog odluke o prihvaéanju financijskog
izvijesca o poslovanju.

Nakon opdirnog izlaganja Financijskog izvje$¢a o poslovanju Ljekarne Varazdinske Zupanije za
razdoblje 01.0]1.2021. - 31.12.2021. godine predsjednik zahvaljuje voditeljici ralunovodstva te otvara
raspravu napomenom da se odito radi u uzornom poslovanju i brizi da sve poslovne aktivnosti budu strogo
kontrolirane u odnosu na prihode i rashode. Iz bilance se vidi da nije do3io do umanjenja imovine, odnos
obveza i potrazivanja i dalje je zadovoljavajuéi te predlaZe da se financijsko izvje$ée usvoji.

Kako vise nema prijavijenih za raspravu, predsjednik Upravnog vijeéa daje togku dnevnog reda na
glasovanje.

Upravno vijete jednoglasno donosi

ODLUKU
1. Prihvaca se lzvjesée o financijskom poslovanju Ljekarne Varazdinske Zupanije za razdoblje od
01.01.2021. do 31.12.2021. gedine.
2. Ljekarna VaraZdinske Zupanije prema pokazateljima financijskog poslovanja u razdoblju od

01.01.2021. do 31.12.2021. godine ostvarila je ukupne prihode u iznosu od 77.774.891,00 kuna,
ukupni rashodi iznosili su 75.105.373,00 kuna.

3. Ljekarna Varazdinske Zupanije ostvarila je rezultat poslovanja viSak prihoda nad rashodima nakon
obraduna poreza na dobit u iznosu od 2.182.239,00 kuna.

Tocka 3. dnevnog reda
Predsjednik Upravnog vije¢a otvara raspravu pod tofkom 3. dnevnog reda obrazlaZuéi da je uz
materijale za danaSnju sjednicu poslan i prijedlog odluke o raspodjeli dobiti za 2021. godinu, a naknadno je



zaprimljena i uputa osnivac¢a da se 50% ostvarene dobiti u 2021, godini uplati na Ziro radun VaraZzdinske
Zupanije u 10 jednakih obroka.

Nadalje, obavjeStava Clanove Upravnog vijeéa da je osnivadu iznio prijedlog da se ostatak 50%
ostvarene dobiti u 2021. godini upotrijebi za isplatu dodatka za uspje$nost na radu radnicima, ali je osnivad
iznio stav da isto nije moguce jer se dodatak moze isplatiti po kriterijima koje ureduje Viada RH uredbom, a
predmetna uredba nije donesena od 2015, godine.

Zbog svega navedenog predlaze da se preostalih 50% ostvarene dobiti u 2021, godini knjiZi na
zadrZanu dobit i da navedeno sluzi kao priprema za buduéa ulaganja u dugotrajinu imovinu,

U raspravu se ukljuCuje ravnateljica napomenom da ¢e se navedenim iznos uzeti u obzir kod planiranja
ulaganja za 2023. godinu. Predsjednik Upravnog vijeca slaZe se sa iznesenom napomenom ravnateljice te
dodatno obrazlaze da se zadrzana dobit koristi za pove¢avanje vrijednosti trajne imovine u buduénosti ili pak
za pokric¢e gubitaka iz prethodnih razdoblja.

Kako viSe nema prijavljenih za raspravu predsjednik Upravnog vijeca daje tocku dnevnog reda na
glasovanje.

Prebrojavanjem glasova utvrdeno je da su 3 &lana Upravnog vijeca glasala ZA (Marijan Cingula, Maja
Hre3¢, Marica Sedlar), a 2 ¢lana Upravnog vijeta su SUZDRZANA (Marica Budinski, Silvija Modrié).

Upravno vijeée donosi
ODbLUKU

1. Ljekarna VaraZdinske Zupanije ostvarila je u 2021. godini dobit nakon oporezivanja u iznosu od
2.182.239.00 kuna.

2. Ostvarena dobit nakon oporezivanja za 2021. godinu raspodijeliti ¢e se na sljedeéi nadin:

2.1, dio dobiti u iznosu od 1.091.119,50 (slovima: milijundevedesetjednatisucastodevetnaest kuna i
pedeset lipa) uplatiti ¢e se na Ziro radun osnivada, Varazdinskoj Zupaniji,

2.2. dio dobiti u iznosu od 1.091.119,50 (slovima: milijundevedesetjednatisuéastodevetnaest kuna i
pedeset lipa) upotrijebiti ¢e se za razvoj djelatnosti Ljekarne VaraZdinske Zupanije i knjiZiti ée se na zadrzanu
dobit.

3. 1znos iz totke 2.1. upladivati ¢e se osnivacu, Varazdinskoj Zupaniji, u deset jednakih obroka, do kraja 2022.
godine,

4. Odluka ée se dostaviti na suglasnost osnivacu, Varazdinskoj Zupaniji.

Tocka 4. dnevnog reda

Predsjednik Upravnog vijeéa poziva izvjestiteljicu da obrazloZi tocku 4. dnevnog reda.

Ravnateljica zahvaljuje na ukazanom povjerenju i obrazlaze Upravnom vijeéu Izvjeiée o radu
Ljekarne Varazdinske Zupanije za razdoblje od 01.01.2021. - 31.12.2021. godine.

U izvjeSéu su komparirani materijalni pokazatelji (broj kutija) i financijski podaci za ukupnu
realizaciju na razini ustanove, kao i po svakoj ljekarni¢koj jedinici. Osim ukupne realizacije izvjedtaj je
napravljen i odvojeno po segmentu poslovanja s HZZO-om i segmentu bezreceptnog poslovanja.

Ravnateljica obrazlaZe da se¢ poslovanje sa HZZO-om bazira na receptima koji se izdaju na teret
HZZ0O-a. Ljekarna VaraZzdinske Zupanije izdaje radune HZZO-u kojima fakturira uslugu izdavanja lijeka i
cijenu lijeka. Nadalje, ravnateljica izvjeStava ¢lanove Upravnog vijeca da HZZO podmiruje svoje obveze sa
velikim zakaSnjenjem i to prema svim ljekarnama u Hrvatskoj, bez regionalnih izuzetaka. Ugovoreni rok s
HZZ0-om za placanje ratuna je 60 dana, a na danasnji dan rok u kojem HZZO plada radune je 152 dana.

Na kraju izlaganja ravnateljica obavjestava lanove Upravnog vijeéa da usprkos zahtjevnim i izuzetno
oteZanim okolnostima poslovanja uslijed epidemije bolesti COVID-19, financijski pokazatelji govore u prilog
iznimno uspjednoj realizaciji jer je u odnosu na 2020. godinu zabiljeZen rast prihoda od 5,97%, a rashoda od
4,81% Sto u konacnici dovodi do rasta bruto dobiti od 53,91%. Takoder, Ljekarna Varazdinske Zupanije, prema
Jjavno dostupnim financijskim izvje$¢ima, u 2020. godini pozicionirana je na 19. mjesto od 100 najveéih
ljekarnickih sustava po ukupnom prihodu. Trend upuéuje na pomak prema gore, a u konzervativnoj varijanti
barem zadrZavanje pozicije iz 2020. godine.



Ravnateljica izraZava zadovoljstvo postignutim rezultatima u etverogodidnjem mandatu, Prihodi su
udvostruceni u odnosu na zateceno stanje, dobit je ved v prvoj godini mandata nadmasila ukupnu zbrojenu
dobit svil prethodnih mandata, broj ljekarni/depoa lijekova narastao je za 40%, a broj magistara farmacije
zaposlenih u Ljekarni Varazdinske Zupanije za 68%. NaglaSava da je izuzetno ponosna na postignutu razinu
ljekarnicke usiuge koja je ostvarena kontinuiranom edukacijom i ulaganjima, na izniman ugled koji je ustanova
zasluzeno udvrstila v poslovnom okruZenju te visoke standarde koji su postavljeni, a posebno zahvaljuje svim
djelatnicima ustanove koji su svojim radom i zalaganjem najvise doprinijeli svemu prethodno navedenome,

Nakon opsirmog izlaganja lzvjedéa o radu Liekarne VaraZzdinske Zupanije za razdoblje od 01.01.2021,
—~31.12.2021. godine predsjednik Upravnog vijeca zahvaljuje ravnateljici na izvieséu i otvara raspravu.

Marica Budinski otvara raspravu zahvaljujuci jo§ jednom ravnateljici na uspjeSnom vodenju ustanove
u proteklom mandatu te istiCe da moZe biti ponosna na sebe i postignute rexuliate, a posebice se zahvaljuje §to
je uvijek vodila brigu i o radnicima.

Silvija Modri¢ pridruzuje se Gestitkama. Slavica Celar prikljutuje se &estitkama ravnateljici
napominjuci da je Steta Sto osnivad izuzetno dobre rezultate poslovanja ustanove nije valorizirao u obliku jo$
jednog mandata gde. Petrovic.

Ravnateljica se zahvaljuje svima.

Predsjednik Upravnog vijeca iznosi stav da je financijsko izvjeiée pokazalo da se vodi briga oko
financijskog poslovanja, a lzvje$¢e o radu Ljekarne VaraZdinske Zupanije pokazalo je visoku razinu
menadZerskih sposobnosti §to je rezultiralo odli¢nim rezultatima glede dobiti, kadrovske popunjenosti i glede
kvalitete pruZenih usluga. Predsjednik Upravnog vijeca pridruzuje se estitkama ravnateljici na uspjes$no
odradenom mandatu.

Kako vie nema prijavijenih za raspravu predsjednik Upravnog vijeca daje tocku dnevnog reda na
glasovanje.

Upravno vijece jednoglasno donosi
ODLUKU

1. Prilvaéa se Izvje$ce o radu Ljekarne VaraZzdinske Zupanije za razdoblje od 01.01.2021. do 31.12.2021.
godine.

Tocka S. dnevnog reda

Predsjednik Upravnog vijeca poziva izvjestiteljicu da obrazloZi tocku 5. dnevnog reda.

Ravnateljica zahvaljuje na ukazanom povjerenju te obavjeStava Upravno vijece da je Ljckarna
Varazdinske Zupanije sklopila policu osiguranja od javne odgovornosti prema tre¢im osobama na godinu dana
{Euroherc osiguranje d.d.) te je sklopljen Dodatak 12. Ugovoru o provedenju ljekarnicke djelatnosti na
primarnoj razini zdravstvene zadtite s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje kojim je ugovorno
razdoblje produZeno do 31. prosinca 2022. godine.

Predsjednik Upravnog vijeéa zahvaljuje ravnateljici na izvieS¢u i otvara raspravu. Kako nema
prijavljenih za raspravu prelazi se na sljedecéu tocku dnevnog reda.

Tocéka 6. dnevnog reda
Pod tockom RAZNO nema prijavijenih za raspravu.

Kako viSe nema prijavljenih za raspravu predsjednik Upravnog vijeca zakljucuje sjednicu u 16:10 sati.

Zapisnidar:
Klementina Senkis
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